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10. Godkannande av féredragningslistan
Foredragningslistan godkandes.

11. Féregaende protokoll

- Fardplan Néara vard i Vasterbotten 2030 — beslut ska fattas hos respektive huvudman senast 31
augusti 2023. Ledamoter i Samrad vard och omsorg uppmanas att bevaka fragan.

- For kdnnedom: Alla huvudman har fattat beslut om Lansgemensam Hjdlpmedelsstrategi i
Vasterbotten.

Samrad vard och omsorg godkande informationen.

12. Slutrapport samverkan vid utskrivning fran sluten halso- och sjukvard
Informationsdrende

Foredragande: Dagmar Schroder, utvecklingsledare FoU socialtjanst och Sofie Tangman,
verksamhetsutvecklare Region Vasterbotten

En slutredovisning gjordes av projektet med att implementera nytt arbetssatt for att hantera
betalningsansvar, med syfte att frigora resurser fran kontroll av fakturor, bestridanden, till arbete
som ar vardeskapande for personerna som behdéver insatser fran regionen och kommunen. | arbetet
med implementeringen har en projektgrupp funnits, liksom en partsammansatt grupp med
representanter fran berérda verksamheter inom regionen och kommunerna. Mallar och
arbetsmetoder for gemensam analys av fordréjd hemgang har tagits fram och ett natverk for fasta
vardkontakter fran regionens 6ppenvard och primarvard har startats. Statistik har tagits ut varje
manad for foljsamhet till beslutade mal. Det har genomforts bade fysiska och digitala utbildningar
och dialogmoten, men dven webbenkater till patienter och medarbetare. Arbetet kommer att
fortsatt inom processen for fasta kontakter och patientkontrakt.

Ett mal har under projekttiden har varit att vardtiderna och antalet dagar inom slutenvard for
utskrivningsklara patienter ska minska, men dar har i stallet skett en 6kning. Det ar fler patienter som
skrivs ut samma dag de &r utskrivningsklara, men de som blir kvar &r kvar langre. Ett annat mal &r att
patienterna ska uppleva delaktighet och en trygg och siker hemgéng fran slutenvard och har
behover antalet SIP behdver 6ka. Ett annat mal har varit att betalningsansvar for kommunerna inte
ska falla ut under projekttiden, vilket har uppfyllts.

Framgangsfaktorer har varit den gemensamt beslutade vardegrunden, som har utgjort en stabil
grund att sta pa, men ocksa de faststallda malen, liksom den gemensamma processledningen. For
samverkansprocessens utveckling har uppstarten av lansgemensamma natverk och partsammansatt
grupp varit viktigt. Det har varit ett stort engagemang i arbetet och samforstandet har okat.
Slutsatser av samverkansprocessens forsta ar ar att det ar viktigt att rollen som fast vardkontakt
fortsatt utvecklas, och att natverkstraffar for fast vardkontakt finns kvar. Den enskildes mojlighet att
vara samskapande i vard och omsorg maste starkas och 6kas. Ett gemensamt analysarbete av
fordrojd hemgang med forbattringsatgarder behover fortsatta, och dven fortsatt férvaltning av
samverkansprocessen.
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Fragan stalldes om hur antalet SIP forhaller sig till antalet initiativ. Det &r stor skillnad mellan olika
verksamheter. Det &r viktigt att SIP anvdands som det ar tankt, med patient och narstaende delaktiga
och inte som ett planeringsverktyg for verksamheten. En tydlig framgangsfaktor ar nar en fast
vardkontakt ar utsedd och uppdraget ar tydligt.

Fasta kontakter

For att skapa delaktighet, samordning, tillganglighet och samverkan, med patientens perspektiv som
utgangspunkt pagar ett arbete med att utveckla och inféra personcentrerat forhallningssatt och
patientkontrakt. Arbetet gors i samverkan med de olika verksamhetsomradena,
patientorganisationer, enskilda personer med patient- eller narstaendeerfarenheter och de fackliga
organisationerna. Ett antal pilotomraden i Ianet har pabdrjat implementerings- och
utvecklingsarbete. Lanssamverkansgruppen utgor styrgrupp. Arbetet har paborjats med
lansgemensamma riktlinjer och rutiner, utbildningsmaterial, stéd och uppfoéljning. Vidare har en
kartldggning och identifiering av pagaende arbeten paborjats, och natverk for fasta vard- och
omsorgskontakter behover utvecklas.

Samrad vard och omsorg godkande informationen.

13. Kontaktcenter och HLT

- Arsuppfdljning HLT- Halsa Larande Trygghet

- Uppfoljning kontaktcenter barn och unga psykisk halsa
Foredragande: Jessika Nystrom, central processledare HLT

-HLT: En beskrivning gavs av HLT:s organisation. HLT finns i alla Ianets kommuner och &r organiserat
fran verksamhetsnara niva till styrning och ledning. Totalt har antalet barn som far en SIP har 6kat
jamfort med 2021, men det skiljer sig at i lanet. Malvardet for SIP ar 50% eftersom det inte ar alla
barn som behdéver samordnade insatser. Fler barn an tidigare tas upp i yngre aldrar och andelen
pojkar ar stérre men det féds ocksa fler pojkar i lanet. Uppfoljning visar att barn och féraldrar
upplever sig lyssnade pa, delaktiga och att det ar tydligt vad som ska goras och av vem. Under 2022
hade antalet barn som togs upp i HLT minskat i S6dra Lappland.

HLT-teamen lyfter i uppféljning att HLT:s arbetssatt ar valfungerande, med god kommunikation och
tydlighet, men att tidsbrist och personalomsattning paverkar arbetet negativt, och att man 6nskar
kunna erbjuda fler insatser till familjerna. HLT utvecklas fortlopande och under 2023 kommer
exempelvis forskning att bedrivas i samarbete med Umea universitet. Ett annat mal ar att 6ka antalet
hélsocentraler som erbjuder HLT-samverkan.

Fragan stalldes vilka orsaker som finns till farre barn har aktualiserats i S6dra Lappland under 2022.
En orsak kan vara att en processledartjanst dr vakant i nulaget och en annan kan vara att vissa team
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ar nystartade. Det kan dven finnas andra omstandigheter som exempelvis personalomsattning.
Dialog for med skolan samt inom ledningsgruppen for HLT om hur arbetet kan ldggas upp framat.

- Kontaktcenter barn och unga psykisk halsa. Det ar ett kontaktcenter dit vardnadshavare eller
ungdomar kan ringa in for att fa en forsta medicinsk bedémning och bli triagerade till ratt niva for
hjalp och stod. Ett stort antal remisser fran halsocentraler gar till BUP, vilket bidrar till de langa
koéerna pa BUP. Fler barn borde kunna hanteras i primarvarden. Tillgangligheten till en forsta
medicinsk beddomning har 6kat fran ca 30 % till 71% sedan kontaktcentret 6ppnade. Da det saknas en
digital I6sning dar skola och socialtjanst kan skicka remisser, gér langsam postgang att
tillganglighetsstatistiken blir lagre.

Kontaktcentret erbjuder digitala foraldrastédsgrupper och under 2022 gavs 55 grupper med totalt
341 foréldrar. De flesta som pabdrjar en grupp slutfor utbildningen och en relativt 1ag andel gar
vidare till BUP eller hdlsocentral, vilket visar att utbildningen har varit hjalpsam. Ett
utvecklingsomrade som &r initierat ar att ta fram rutiner och riktlinjer for hur ett barn ska kunna ha
kontakt pa bada vardnivaerna.

Samrad vard och omsorg godkande informationen.

14. Information om tillgangen till vardplatser

Foredragande: Johan Thunberg, chefslakare Region Vasterbotten

Information om tillgangen pa vardplatser och vilka konsekvenser stangningar far, samt vilka atgarder
som ar vidtagna. | januari 2022 inledde IVO en sammanhallen nationell tillsyn av svensk sjukhusvard.
Hittills har 27 sjukhus inspekterats och kritiserats for patientsakerhetsproblem, exempelvis
korridorvard och bristande Iakemedelshantering. IVO genomforde inspektioner pa NUS i september
2022 med fokus pa vardplatser och bemanning inom vuxen, somatisk specialistvard. Inspektioner
utfordes pa akutmottagningen och avdelningar inom kirurgi och medicin. Data om 6verbelaggning,
tillgangliga platser, beldggningsgrad, vardavvikelser och Lex Maria-fall samlades in. | IVO:s
inspektionsresultat framgick att vardgivaren inte har sdkerstallt att sjukhuset har tillgangliga
vardplatser utifran det faktiska behovet inom somatisk specialistvard och bedémer att vardgivaren
inte uppfyller kravet pa god vard i enlighet med hélso- och sjukvardslagen.

Region Vasterbotten uppfattar tre huvudorsaker till IVOs bedémning: personalbrist, sarskilt
sjukskoterskor; koer for triage pa akutmottagningen; och 6verbelaggning och utlokalisering av
patienter. Region Vasterbotten har vidtagit eller planerar att vidta atgarder bade pa kort och lang sikt
for att hantera de risker som IVO beskriver.

Fragan stalldes hur situationen ser ut pa akutmottagningarna i Lycksele och Skelleftea. Skelleftea har
en liknande situation som i Umea, men i Lycksele ser det nagot béattre ut. En vardplatskoordinator
sparar mycket tid i det patientnara arbetet. En annan fraga var vad som kan forvantas infor
sommaren pa Skelleftea lasarett, vilken stangning av vardplatser som planeras och vilka
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konsekvenser detta far for kommunerna. Neddragningen av antalet vardplatser pa regionen paverkar
kommunerna, och man ser en 6kning av svart sjuka personer med stora vardbehov.
Kompetensforsorjningen ar den stérsta utmaningen i saval region som kommun. Pa andra hall i
landet arbetas pa nya l6sningar med hjélp av modern teknik och mobila team. Synpunkten lyftes att
omstéllningen till Nara vard gar for [ldangsamt och att Samrad vard och omsorg har en viktig roll i att
starka samverkan och driva processen framat.

15. Samsjuklighetsutredningen

Foredragande: Ola Knutsson, projektledare och Monica Wahlstrém, enhetschef FoU Socialtjanst.
Information gavs om huvuddragen i utredningen och vad det kan innebdara for respektive huvudman.
Utredningen &r i nuldget ute pa remiss. Regionernas halso- och sjukvard ska ansvara for all
behandling av skadligt bruk eller beroende enligt férslaget, vilket ska ske samordnat med behandling
for andra psykiatriska tillstand. Socialtjanstens huvuduppdrag ska vara att starka den enskildes
resurser och funktionsférmaga genom sociala stodinsatser.

Regionen och kommunerna behéver bland annat ta fram en tidplan for arbetet och tillsatta en
gemensam ledningsstruktur for genomférandet. Resurser som ska foras over fran kommunen till
regionen inom ramen for en skattevaxling eller pa annat satt behover identifieras. Det finns manga
praktiska fragor som behdéver |6sas infor en férandring och kommunikation och samarbete mellan
huvudmannen ar viktigt.

En synpunkt som lyftes var att det ar en stor och komplex reform som kommer att medfora
forbattringar for malgruppen. Reformen ar viktig men innebar en utmaning att genomfora, inte minst
de ekonomiska aspekterna. Annan synpunkt var att det ar svart for de sma kommunerna att kunna
erbjuda tillrackligt stod for personer med tungt missbruk och stor social problematik.

16. Barnahus och Centrum mot vald
Foredragande: Maria Svanstrom och Monika Engman, Centrum mot vald
Information gavs om verksamheterna. Ledningsgruppen for Centrum mot vald bestar av
representanter fran aklagarkammaren, regionen, polismyndigheten, rattsmedicinalverket, Umed
kommun, och samordnare for Barnahus.
Centrum mot vald innehaller flera olika delar:

* Barnahus

*  Mottagning for valdsutsatta, kvinnofrid, alla aldrar

*  MIKA —mottagning

e Mottagning for valdsutovare fran 18 ar

*  Kompetenscentrum

*  Centrum mot vald

e Synliggbéra och motverka vald i néra relationer;

* Gora valdet pratbart enskilt, i kommunen / regionen samt i samhéllet genom:

e Stod till forandring for de enskilda som tillhér nagon av malgrupperna.
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¢ Samordnad utredning for valdsutsatta barn.

»  Okad kompetens hos personal inom region och kommun.
Malgrupper ar personer utsatta for vald i néra relation, inklusive hedersrelaterat vald och fortryck,
samt personer som ar utsatta for manniskohandel eller séljer sexuella tjanster. Aven personer som
utdvar vald i nara relationer och som kodper sexuella tjanster ingar i malgruppen.

Arbetet i Barnahus har utgdngspunkten att Vasterbotten ska vara det barnvanligaste lanet.
Malgruppen &r personer under 18 ar som har utsatts for eller blivit vittnen till vald eller 6vergrepp.
Manga overgrepp sker pa natet, vilket ar lika traumatiserande som andra 6vergrepp. Ett
forbattringsomrade &r vard for forévare under 18 ar.

Fragan stalldes om hur det ser ut i 6vriga lanet. Halso- och sjukvardsndamnden har fattat ett
inriktningsbeslut om att starta ett Centrum mot vald i sédra Lappland. En forundersékning har gjorts
av regionen tillsammans med kommunerna i inlandet. En férundersokning har gjorts av regionen
tillsammans med kommunerna i inlandet.

17. Ovriga fragor

Sommaren kommer att innebéra stora utmaningar for verksamheterna, och fler svar behovs pa hur
stangning av vardplatser paverkar kommunerna. Samradet uppmanar att fragan tas tillbaka till lokal
niva for fortsatt dialog pa tjanstepersonsniva.

18. Arenden till Linssamverkansgruppen
Samrad vard och omsorg uppdrar till Linssamverkansgruppen att ta fram en tidsplan och ett férslag

pa gemensam ledningsstruktur for arbetet med samsjuklighetsutredningen.

19. Genomgang och sammanfattning av beslut

Nasta mote
Ledningsseminarium 2 juni
Samrad vard och omsorg 13 oktober
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